Referat bestyrelsesm@de Frederiksbjerg Dagtilbud

Sted: Frederiksbjerg skole, lokale Store Klaus

Indgang fra hovedindgang

Dato: 19.juni 2025

Klokkeslaet:

Mgdeleder:

16.30-19.45

Cecilie Herfurth

Deltagere: Inger Barslund, Charlotte Mgller Nygaard, Sebastian Fuhlendorff Christensen, Cecilie Herfurth,
Line Pedersen, Camilla Sgndergaard, Anne Sloth Birch, Sidsel Langgaard

Fraveerende: Pia, Julie, Louise og Camilla

Punkter pa dagsorden

Tidsra
mme

16.30-
18.30

Punkt

Tilbagemelding og opsamling pa
paedagogisk tilsyn i dagtilbuddets
afdelinger

Formal:

Vi har afholdt tilsynsmgder i alle afdelinger i
dagtilbuddet, med sidste mgde d.10.juni. Vi
er derfor klar til samlet tilbagemelding fra
tilsynsfgrende.

Baggrund:
Bestyrelsen fgrer tilsyn med dagtilbuddets

samlede opgavel@sning. Derfor er det
relevant med en opsamling pa forarets
paedagogiske tilsyn

Forberedelse:

Ansvarlig

Inger og
Sidsel
Langgaard,
tilsynsfgren
de
konsulent
fra PUF

Referat

Sidsel gennemgar de tilsyn, som er
lavet i alle institutionerne.

Foreeldresamarbejde star i det
paedagogiske grundlag i
dagtilbudsarbejdet.

Generelt ser tilsynet fint ud i
institutionerne, dog forholder
bestyrelsen sig selvfglgeligt til at
der i en institution er skaerpet
tilsyn og taler om hvordan der kan
videndeles mellem
institutionerne, sadan at alle
afdelinger leerer af hinanden. Der
bliver ogsa talt om at der er stor
variation fra den “bedste” til den
“darligste” institution.

Hygiejne er ikke blevet naeevnt som
et gennemgaende tema, hvilket vi
seetter stor pris pa.

Det som garigen er
leringsmiljgerne og hvordan man
skaber bedre leeringsmiljger. Her




ser vi vaerdi i at kunne lzere af
hinanden i dagtilbuddet.

Det er rart at blive mgdt af
reflekterende personale, som er
rart som foraeldre at vide,
sammen med at de basale behov
bliver deekket.

Hvordan kan man som forzeldre
have et medansvar for at fortzelle
de gode historier og ikke tale ind i
de darlige.

18.30-
19.45

Paus

indlag

Vi runder bestyrelsesaret af med et
oplaeg om aret der gak og
forberedelse til naeste ar.

Formal:

Vi runder aret af med opsamling over aret.

Cecilie laver et oplaeg og som en del af det
en praesentation af materiale til naeste ars
bestyrelse.

Baggrund:
Formandskabet har arbejdet med at skabe

sammenhaeng til foreeldrerddene i de
temaer der er arbejdet med i bestyrelsen.

Forberedelse:

Hvad ville du gerne have vidst da du sagde
ja til at deltage i bestyrelsen, og er det
noget der skal taenkes ind ved naeste ars
mgderakke?

Cecilie

Cecilie gennemgar aret der gik.
Der tales om hvordan bestyrelsen
arbejde kan synligggres bedre.

Der tales om hvordan
bestyrelsesaret skal se ud og om
der skal vaere feerre mgder og
eventuelt arbejdsgrupper som
tager varetage nogle opgaver.

Cecilie gennemgar onboarding
materiale af nye medlemmer i
foraeldreradet. Det tales om at der
skal materiale ud til foraeldrene
forud for foraeldremgdet i august,
om hvor hvad opgaverne bade i
bestyrelsen og radene er, sa alle
er velinformerede inden de tager
en beslutning om at sidde i de
forskellige organer.




