Bestyrelsen i Frederiksbjerg Dagtilbud Referat 21.09.2026

Bestyrelsesmgde i Frederiksbjerg Dagtilbud

Dagsorden og referat

Tid

Sted

Til stede

Fravaerende

Dagsorden

Tirsdag den 22. september 2026 kl. 17.15-19.15
Frederiksbjerg Skole, lokale ”Store Klaus”

Cecillie Uglebjerg Balslgw, Vuggestuen Marselis Boulevard
Line Pedersen, Bgrnehuset Jaegergardsgade
Camilla Sand Kjzer, Bgrnehaven Guldbryllupsasylet
Cecilie Herfurth, Frederiksbjerg Bgrnehus

Aksel Wiirtz Urth, Bgrnehuset Ole Rgmer

Liva Bundgaard Larsen, Bgrnehuset Ole Rgmer
Mark Nykjaer, Bgrnehuset Ole Rgmer

Ninna Schafer, medarbejderreprasentant

Line Jgrgensen, medarbejderrepraesentant
Mathias Sletten, Frederiksbjerg Bgrnehus

Inger Barslund, dagtilbudsleder og referent

Mia Kronborg Knudsen, Kroghsgade Vuggestue
Alexandra Porsgaard, Vuggestuen Jeegergardsgade
Gustav Konnerup, Vuggestuen Jaegergardsgade
Tilde F. Madsen, Vuggestuen Marselis Boulevard
Camilla EIming, Bgrnehaven Guldbryllupsasylet

Mgdet tog udgangspunkt i den rundsendte dagsorden:

Nyhedsbrev rundsendt til orientering og spgrgsmal

Delegering af kompetence til foreeldrerad

Pladsprognose for smabgrn (0-6 ar)

1.
2
3.  Fellespasning 2027
4
5

Feellesmgde med foraeldreradene 21. oktober

Referat

1. Nyhedsbrev rundsendt til orientering og sp@rgsmal

Sp@rgsmal blev besvaret.

Side 1 af 2



Bestyrelsen i Frederiksbjerg Dagtilbud Referat 21.09.2026

2. Delegering af kompetence til forzeldrerad

Formanden anmodede om afstemning om punkt 12 og punkt 13 hver for sig.
Punkt Kompetence Afstemning

12 At have indstillingsret ved anszettelse af personale i kommunale  Enstemmigt ja
dagtilbud og dagpleje.

13 At fastleegge principper for anvendelse af dagtilbuddets lokaler Enstemmigt nej
uden for abningstiden efter retningslinjer vedtaget af byradet.

3. Feellespasning 2027

Dagtilbuddet anbefaler bestyrelsen at godkende faellespasning pa fglgende dage i 2027:

Dato Anledning

22.,23. 0g 24. marts Paske

7. maj Kr. Himmelfart

4. junifra kl. 12.00 Paedagogisk dag, da Grundlovsdag falder pa en lgrdag
19.-30. juli Uge 29 og 30

24.,27.,28.,29.,30. og 31. december Jul

Formanden orienterede om faellespasning, og der var en dialog herom.

Beslutning: Formanden anmodede om opbakning til datoerne. Forsamlingen bakkede op om de
foreslaede datoer.

4. Pladsprognose for smabgrn (0-6 ar)

Bestyrelsen orienteres om pladsprognosen pa naeste mgde.

5. Feaellesmgde med foraeldreradene 21. oktober

Formanden fortalte om sidste ars feellesmgde. | ar eendres formatet, sa dagen giver et output, som
foraeldreradene kan bruge. Der udpeges en arbejdsgruppe, som aftaler dagsordenen.

Den overordnede ramme for dagen bliver hverdagsovergange. Et resultat af dagen kunne veere at tale ind
i den kultur, som ledelsen og medarbejderne arbejder med: “kulturen for den gode samtale”.

Grundtanken er, at man i stedet for at vaere i tvivl skal vaere nysgerrig. Det geelder hele vejen fra
bestyrelse til rad til forseldresamtalerne.

Arbejdsgruppe: Cecilie Balslgw, Camilla Sand Kjeer, Cecilie Herfurth, Liva B. Larsen og Mark
Nykjeer-Fisher. Arbejdsgruppen mgdes 6. oktober kl. 15.30 pa Frederiksbjerg Skole.
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