Kere foraeldrerad i Frederiksbjerg Dagtilbud,

Tusinde tak for en god aften pa feellesmadet. Det var en keempe forngjelse at
samle jer for forste gang — tak for at tage godt i mod initiativet, det tor vi godt

gore igen :—)

I dokumentet her kan I se jeres flotte arbejde fra aftenen. Opsamlingen her er
samtidig vores opslagsvaerk, og stedet vi kan klippe og klistre alle de gode

idéer til det endelige arbejde med princip for overgange.

Det arbejde vil vi starte op pa naste bestyrelsesmade (d. 27/11), hvorefter
princippet efter planen vil st feerdigt i starten af det nye ar. Herfra vil vi
gerne, at I tager arbejdet videre til radsmederne. Her kan I tale ind i, hvordan

arbejdet med gode overgange ser ud (eller skal se ud) i jeres afdeling i praksis.

Tusinde tak for jeres store engagement, tillid til os og kreative input — det er

%

hajt veerdsat!

Pa vegne af dagtilbudsbestyrelsen,
Camilla og Cecilie

28.10.25




Tryghed

Det er vigtigt for os, at vores borns overgange er
praeget af tryghed. Det er det fordi:

At tryghed skaber fundamentet for:
Trivsel 1 nye omgivelser
At skabe nye relationer

At lykkes med en ny overgang
Det paedagogiske personale er i mal nar:
Barnet modes 1 dets folelser

Barnet er forberedt pa den kommende overgang

De kan imedekomme og laese det enkelte barns behov
Vi som foraldre er i mal nar:
Vi har forberedt barnet pa den kommende overgang

Vi har tillid til personalet
Vi er trygge da barnet spejler os

Vi viser positiv interaktion i overgange
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Tillad
Det er vigtigt for os, at vores borns overgange er
praget af tillid. Det er det fordi:

Det er afgerende for barnenes trivsel og udvikling.
Det paedagogiske personale er i mal nar:
De tager ansvar for den tillidsopbyggende og

omsorgsfulde relation.

Er gennemsigtige, empatiske og nysgerrige i deres
kommunikation.

Tager ansvar for overgangen med udgangspunkt i det

enkelte barn.
Vi som foraeldre er i mal nar:
Vi far kommunikeret abent, ogsa inden tilliden er

opbygget.

Faler os madt 1 vores sarbarhed.
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Omsorg

Det er vigtigt for os, at vores borns overgange er
praget af omsorg. Det er det fordi:

Tryghed, forskellige behov, nysgerrighed,

kommunikation, feelles ansvar

Det paedagogiske personale er i mal nar:

De kommunikerer tydeligt og giver sig tid til den
enkelte.
De tor at vejlede omkring det enkelte barn.

De bruger deres staerke faglige fundament i praksis.

Vi som foraldre er i mal nar:

Vi tor og er trygge ved at give ansvaret fra os.

Vi tor at dele og veere sarbare.

Udvise respekt og omsorg overfor personalet — og
deres faglighed.

Vi anerkender personalet.







Tryghed

Det er vigtigt for os, at vores borns overgange er
praget af tryghed. Det er det fordi:

Grundlaget for relationsdannelse og et tillidsbaseret
samarbejde omkring barnets trivsel og udvikling.
Grundlag for den abne, a&rlige og gennemsigtige

dialog.

Det paedagogiske personale er i mal nar:

Relationen, tilliden og den gode kommunikation er
skabt.
Forazldrene har opnaet et kendskab til rammer og

rutiner.

Vi som foraldre er i mal nar:

Vi udviser og udstraler (til vores barn) tillid til
personale og institution som helhed.

Vi som foraeldre ogsa kan fortalle, hvad der er sveert

—> og hvorfor?
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Omsorg

Det er vigtigt for os, at vores borns overgange er
praget af omsorg. Det er det fordi:

- Skiftet er ukendt for bade barn og foraldre
- Det er et grundlaeggende vilkar for at barnet kan

udvikle sig og trives
Det paedagogiske personale er i mal nar:
- De formar at skabe en tryg ny base

- De har faet skabt en god relation til bade born og
foraldre
- Alle born oplever at vaere en veerdifuld del af

bernefaellesskabet
Vi som foraldre er i mal nar:
- Vi har tillid, tryghed og ro —> og barnet spejler

dette
- Vi har en god kommunikation / et godt

samarbejde til bade personale og barn






Tillid

Det er vghgt for o5 at vors
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